TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

,,,,, rona ot OBRA: Construcdo de sala de aula na Escola Sol Nascente DATA : 13/03/2023 BDI : 28,82%
@ PEDRA — FONTE VERSAO HORA MES REF.
BRANCA DESCRICAO: Construgao de sala de aula na Escola Sol Nascente SEINERA 027.1 COM DESONERAGAO 83.85% 47.76% 05/2021
LOCAL: Av. Armando Lins, Bairro Esperanga, S/N SINAPI 2023/07 COM DESONERAGAO 85,82% 46,90% 08/2023
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA

CcOD DESCRICAO HORISTA % [MENSALISTA %

A GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagdo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 36,80 36,80

B GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 13° Saléario 10,80 8,33
B5 Licenca PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 44,41 16,46

C GRUPO C
C1l Aviso Prévio Indenizado 5,40 4,17
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 4,85 3,75
C4 Dep6sito Rescisdo Sem Justa Causa 3,90 3,01
C5 Indenizagéo Adicional 0,45 0,35
TOTAL 14,73 11,38

D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16,34 6,06
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,48 0,37

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

TOTAL 16,82 6,43
A+B+C+D= 112,76 71,07
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

,,,,, rona ot OBRA: Construcdo de sala de aula na Escola Sol Nascente DATA : 13/03/2023 BDI : 28,82%
@ PEDRA — FONTE VERSAO HORA MES REF.
BRANCA DESCRICAO: Construgao de sala de aula na Escola Sol Nascente SEINERA 027.1 COM DESONERAGAO 83.85% 47.76% 05/2021
LOCAL: Av. Armando Lins, Bairro Esperanga, S/N SINAPI 2023/07 COM DESONERAGAO 85,82% 46,90% 08/2023
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA

CcOD DESCRICAO HORISTA % [MENSALISTA %

A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagdo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80

B GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 13° Saléario 10,80 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 44,41 16,46

C GRUPO C
C1l Aviso Prévio Indenizado 5,40 4,17
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 4,85 3,75
C4 Dep6sito Rescisdo Sem Justa Causa 3,90 3,01
C5 Indenizagéo Adicional 0,45 0,35
TOTAL 14,73 11,38

D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,46 2,77
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,45 0,35

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

TOTAL 7,91 3,12
A+B+C+D= 83,85 47,76
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

,,,,, rona ot OBRA: Construcdo de sala de aula na Escola Sol Nascente DATA : 13/03/2023 BDI : 28,82%
@ PEDRA — FONTE VERSAO HORA MES REF.
BRANCA DESCRICAO: Construgao de sala de aula na Escola Sol Nascente SEINERA 027.1 COM DESONERAGAO 83.85% 47.76% 05/2021
LOCAL: Av. Armando Lins, Bairro Esperanga, S/N SINAPI 2023/07 COM DESONERAGAO 85,82% 46,90% 08/2023
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA

CcOD DESCRICAO HORISTA % [MENSALISTA %

A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagdo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80

B GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,88 0,00
B2 Feriados 3,72 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92 0,69
B4 13° Saléario 11,01 8,33
B5 Licenca PaternidadE 0,08 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,67 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09
B9 Férias Gozadas 11,80 8,93
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 47,96 18,68

C GRUPO C
C1l Aviso Prévio Indenizado 7,12 5,39
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,40 0,30
C3 Férias Indenizadas 2,40 1,82
C4 Dep6sito Rescisdo Sem Justa Causa 4,83 3,66
C5 Indenizagéo Adicional 0,60 0,45
TOTAL 15,35 11,62

D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,06 3,14
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,64 0,48

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

TOTAL 8,70 3,62
A+B+C+D= 88,81 50,72
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

,,,,, rona ot OBRA: Construcdo de sala de aula na Escola Sol Nascente DATA : 13/03/2023 BDI : 28,82%
@ PEDRA — FONTE VERSAO HORA MES REF.
BRANCA DESCRICAO: Construgao de sala de aula na Escola Sol Nascente SEINERA 027.1 COM DESONERAGAO 83.85% 47.76% 05/2021
LOCAL: Av. Armando Lins, Bairro Esperanga, S/N SINAPI 2023/07 COM DESONERAGAO 85,82% 46,90% 08/2023
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA

CcOD DESCRICAO HORISTA % [MENSALISTA %

A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagdo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80

B GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,06 0,00
B2 Feriados 4,77 0,00
B3 Auxil io - Enfermidade 0,88 0,66
B4 13° Saléario 11,17 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,74 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,75 0,00
B8 Auxil io Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 12,69 9,47
B10 Salario Maternidade 0,04 0,03
TOTAL 50,28 19,18

C GRUPO C
C1l Aviso Prévio Indenizado 5,04 3,76
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12 0,09
C3 Férias Indenizadas 1,71 1,28
C4 Dep6sito Rescisdo Sem Justa Causa 2,58 1,93
C5 Indenizagéo Adicional 0,42 0,32
TOTAL 9,87 7,38

D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,45 3,22
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,42 0,32

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

TOTAL 8,87 3,54
A+B+C+D= 85,82 46,90
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